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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени 

обучающихся, поэтому лето – это разрядка накопившейся за год напряженности, 

восполнение израсходованных сил, восстановление здоровья, развитие творческого 

потенциала, совершенствование личностных возможностей, воплощение собственных 

планов, удовлетворение индивидуальных интересов личностно-значимых сфер 

деятельности, развлечений, игр, свободы в выборе занятий. 

Педагогический коллектив муниципального общеобразовательного бюджетного 

учреждения Лицея № 59 старается построить систему летнего труда, отдыха   и 

оздоровления так, чтобы ключевой идеей новой, складывающейся педагогической 

концепции стал воспитанник как развивающаяся личность, способная стать стратегом 

собственной жизни, поднимающаяся к взрослению. 

 Кроме того, существует проблема летней занятости школьников. Не все родители 

могут обеспечить организованный летний  отдых  своим детям в оздоровительных  

лагерях   и  санаториях. Дети в летнее время предоставлены сами себе. Для решения 

этих проблем в Лицее создается  лагерь   труда   и   отдыха  «Чистюли» с дневным 

пребыванием.  

Целью данной  программы  является организация занятости детей в период летних 

каникул, трудовое воспитание, приобретение навыков социализации среди 

сверстников. 

Лагерь   труда   и   отдыха  с этой точки зрения – одна из самых подходящих форм 

организации летнего  отдыха  обучающихся. Программа  летнего лагеря труда и отдыха 

«Чистюли» является оздоровительно-образовательной  и  направлена на раскрытие 

индивидуальных способностей школьников в процессе организации совместной 

деятельности. В программу включены мероприятия по оздоровлению детей. Кроме 

того, предполагается не только трудовая, но  и  развлекательно - досуговая 

деятельность. 

          По продолжительности программа является комплексной краткосрочной. 

Продолжительность смены летнего лагеря труда и отдыха составляет 21 календарный 

день (14 рабочих), с 13.06.2023г. по 03.07.2023г.  
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         Рабочая программа воспитания для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (далее – Программа) подготовлена в соответствии с нормативно-

правовыми документами: 

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования  01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской 

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

-       Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 
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- Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26. 12.2017 № 1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16). 

         Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой 

в детском лагере, разрабатывается с учетом государственной политики в 

области образования и воспитания. 

         Программа создана с целью организации непрерывного 

воспитательного процесса, основывается на единстве и преемственности с 

общим и дополнительным образованием, соотносится с примерной рабочей 

программой воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы общего образования. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 

направления воспитания. 
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Программа включает три раздела: целевой; содержательный; 

организационный. 

Приложение:  примерный календарный план воспитательной 

работы. 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 
 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском 

лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 
 

Цель Программы:  создание в летний период условий для развития 

социальной активности подростков, основанной на социально-значимом  труде. 

Развитие производственных, деловых и творческих способностей учащихся, 

проба сил школьников в разных видах деятельности для формирования 

готовности к выбору профессии, траектории своего дальнейшего образования. 

В основе реализации Программы лежит системно-деятельностный 

подход, который предполагает следующие задачи: 
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Задачи: 

 Воспитание у обучающихся положительного отношения к труду, 

формирование качеств делового человека. 

 Укрепление и оздоровление детей, обеспечение их жизнедеятельности. 

 Воспитание у обучающихся бережного отношения к государственной и 

общественной собственности. 

 Содействие интеллектуальному, нравственному, патриотическому и 

духовному развитию школьников. 

 Формированию основ культуры поведения, труда, общения в детском 

коллективе, развитие коммуникативных навыков самообслуживания. 

 Оказание поддержки детям, имеющим ограничение по состоянию 

здоровья. 

 

1.2. Принципы воспитательной       деятельности 

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на 

следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок 

имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его 

достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как 

метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, 

побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 

рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 
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деятельность и события. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). 

Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является временный 

детский коллектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный 

потенциал временного детского коллектива, необходимо учитывать 

особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 

детском лагере – «Дети-Вожатый». 

 
1.3. Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к 

другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на 

основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового 

образа жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности; 
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- познавательное направление воспитания: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 
1.4. Основные традиции и уникальность  

воспитательной деятельности 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются: 

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ 

организации воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка 

предполагается роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера 

того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального 

опыта и освоения новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом 

конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной 

активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности 

временного детского коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, 

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой 

ярче высвечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 

окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию 

обстановки доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 

опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего 

окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом 

ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной 

работы, установленных в настоящей Программе воспитания. 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.1. Модуль «Будущее России» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, 

формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

- Дни единых действий, которые обязательно включаются в 

календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам: 

1 июня - День защиты детей; 6 июня - день русского языка; 

9 июня - 350 лет со дня рождения Петра I;  

12 июня - День России; 

22 июня - День памяти и скорби; 

 27 июня -День молодежи; 

8 июля - День семьи, любви и верности;  

14 августа - День физкультурника; 

22 августа - День государственного флага Российской Федерации;  

27 августа - День российского кино. 

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям. 

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 

- Взаимодействие с общественными организациями Российской 

Федерации, региона. 

- Формирование межкультурных компетенций. 

 

2.2. Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского 

лагеря предусматривает: 

- Торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

- Тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий 

согласно перечню основных государственных и народных праздников, 

памятных дат. 
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- Торжественная церемония подъема Государственного флага         Российской 

Федерации; 

- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

2.3. Модуль «Отрядная работа» 

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный 

детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях 

организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детского  коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 

- Автономность существования: влияние внешних факторов 

уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, 

друзей. В то же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного 

детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития 

лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные 

мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, 

визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов 

развития временного детского коллектива – этапов развития межличностных 

отношений; 

- предъявление единых педагогических требований по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному 

коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 
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выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек орг периода, 

огонек – анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма 

общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное обсуждение 

отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и 

складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное общение, 

сугубо отрядная форма работы. 

 
2.4. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная 

деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта 

(творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной 

методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая 

участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от 

планирования до анализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 

получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие 

помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, 

спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность 

определенным видом общественного ценного опыта. 

2.5. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на 

партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, 

предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие 

коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным 

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие 

органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, 

деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор 

(совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности 

лагеря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается 
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их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах 

детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным 

может оказаться применение метода чередования творческих поручений. 

 
2.6. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из 

основных видов деятельности и реализуется через: 

- программы профильных (тематических) смен; 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, 

студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря. 

В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; художественная; 

естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-

спортивная. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

 

2.7. Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов 

восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 

уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, 

личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и 

других повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, 

включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем 

воздухе; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом. 
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2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию 

и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности 

отряда, постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, 

вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного 

уголка принимает участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным 

вдохновителем. 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, коллективно- творческих 

дел); 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и 

отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях детского лагеря, его традициях, правилах. 
 

2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным 

факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском 

лагере предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых 

условиях; 

- специализированные проекты и смены; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: против курения, безопасность в цифровой среде, 

вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность 

дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая антиэкстремистская безопасность и т. д. 
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2.10. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском 

лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником 

системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, 

профессиональной готовности, увлеченности зависит насколько дети смогут 

раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. 

Детский лагерь для ребенка начинается с вожатого, раскрывается через 

вожатого.  

 
2.11. Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, 

организациями культуры, общественными объединениями. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 

дверей, государственные, региональные, тематические праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства 

Российской Федерации; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные 

на воспитание детей, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в 

себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях летнего лагеря с дневным 

пребыванием.  

Организационно – педагогическая деятельность: 
- Комплектование штата лагеря кадрами; 

- Совещание при директоре по организации летнего отдыха учащихся; 

- Проведение инструктажей с воспитателями и вожатыми по технике 

безопасности и охране здоровья детей. 

Оздоровительная работа: 
Основополагающими идеями в работе с детьми в летнем лагере является 

сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу включены 

следующие мероприятия: 

- Осмотр детей медицинским работником в начале и конце смены, 

ежедневный контроль за состоянием здоровья детей; 

- Соблюдение режима проветривания отрядных помещений и режима 

питья детей; 
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- Принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени 

пребывания в лагере в светлое время суток); 

- Организация пешеходных экскурсий; 

- Организация здорового питания детей; 

- Организация спортивно – массовых мероприятий и подвижных игр. 

Работа по привитию навыков самоуправления: 
- Выявление лидеров; 

- Распределение обязанностей в отряде (сменность обязанностей в 

течение смены); 

- Закрепление ответственных по различным видам поручений; 

- Дежурство по игровым комнатам, столовой; 

- Организация общественно - полезной работы с детьми. 

Гражданско-патриотическая деятельность: 

- Торжественная церемония подъема Государственного флага         Российской 

Федерации; 

- Участие в акциях «Мы – потомки Героев!», «Узнай Героя-земляка» 

Физкультурно-спортивная деятельность:  
- Спортивные игры на спортивной площадке; 

- Подвижные игры на свежем воздухе;  

- Эстафеты, веселые старты; 

- Участие в районных спортивных мероприятиях.  

Художественно – творческая деятельность: 

- Изобразительная деятельность; 

- Конкурс стенгазет и рисунков;  

- Концерты по заявкам; 

- Выставки личного и коллективного декоративно – прикладного 

творчества; 

- Ярмарки талантов; 

- Спектакли. 

Профилактическая деятельность: 

- Мероприятия в течение смен: 

- Игра-путешествие «Шаг навстречу здоровью»; 

- Флешмоб «Наш выбор – здоровье!» 

- Тренинг «Мы – одна семья»; 

- Викторина «Будь здоров!». 

Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению 

чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период 

Инструктажи для детей: 
- «Правила пожарной безопасности»; 

- «Правила поведения детей при прогулках и походах»; 

-  «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»; 

- «Правила дорожного движения»; 

- «Правила поведения в летнем оздоровительном лагере». 

 Беседы, проводимые медицинским работником: 

- «Если хочешь быть здоров – закаляйся!»; 

- «Мой рост, мой вес»; 

- «О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя». 
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Аналитическая деятельность по работе программы 

Анализ выполнения программы в заключительный день работы. 

Мероприятия планируются в форме сюжетно – ролевых, спортивных игр, 

познавательных, развлекательных мероприятий. Для всех отрядов работает 

библиотека, игровая комната, спортивный зал, спортивная площадка, кружки 

дополнительного образования. Дети принимают активное участие в проведении 

игровых программ, концертов. Участвуют в больших коллективных делах лагеря, 

организуют тематические дни. Поддержанию интереса к игре способствует игровой 

материал, изготовление костюмов, оформление стендов, выставок, участие 

взрослых. Вся информация об условиях участия в том или ином деле 

представляется на информационном стенде лагеря. 

Результаты состязаний и конкурсов смены будут отражаться на «карте 

солнечных кристаллов» Программа летнего лагеря с дневным пребыванием детей и 

подростков опирается на следующие принципы: 

1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе 

уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею 

гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря. 

2. Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе 

развития творческих способностей. 

3. Принцип дифференциации воспитания: дифференциация в рамках 

летнего оздоровительного лагеря предполагает: 

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуально-психологическими особенностями детей; 

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой 

в рамках смены (дня); 

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

- активное участие детей во всех видах деятельности. 

5. Принцип творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – 

это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает 

свой творческий потенциал.  

Принципы, используемые при планировании и проведении лагерной 

смены 

1. Безусловная безопасность всех мероприятий 

2. Учет особенностей каждой личности 

3. Возможность проявления способностей во всех областях досуговой и 

творческой деятельности всеми участниками лагеря 

4. Достаточное количество оборудования и материалов для организации 

всей деятельности лагеря 

5. Распределение эмоциональной и физической нагрузки в течение 

каждого дня. 

6. Четкое распределение обязанностей и времени между всеми 

участниками лагеря 

7. Моделирование и создание ситуации успеха при общении разных 

категорий детей и взрослых 

8. Ежедневная рефлексия с возможностью для каждого участника лагеря 

высказать свое мнение о прошедшем дне.
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

3.1. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

Девиз смены: «Каникулы с пользой». 

 
Дата Мероприятие Время 

проведен

ия 

Место проведения Ответственные 

13.06.2023 

(вторник) 

«Как здорово, что все мы здесь 

сегодня собрались» 

Праздничная программа. 

Торжественное открытие смены 

лагеря.  

10.00 – 

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Площадь у РДК 

Воспитатели,  

сотрудники РДК 

«Адлер» 

«Давайте знакомиться!» 

Дети выбирают названия, тему 

блога своего отряда. 

Подготовка презентаций 

отрядов. 

 

Чемпионат «Весёлый мяч» 

 

11.45 – 

12.30 

 

 

 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Спортивная 

площадка МОБУ 

Лицея № 59 

Воспитатели 

Физ. 

Руководители 

 

 

 

 

14.06.2023 

(среда) 

Трудовая деятельность 10.00 – 

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели 

 
Кинолекторий о здоровом 

образе жизни «Здоровое  

поколение».  

11.45 – 

12.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

Беседа с сотрудниками 

пожарной части. 

 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели, 

сотрудники 

пожарной части 

15.06.2023 

(четверг) 

Трудовая деятельность 10.00 – 

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

Беседа по профилактике 

правонарушений  «Мы и закон» 

 

Конкурс-игра  «Техношоу-

2023» 

 

11.45 – 

12.40 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

16.06.2023 

(пятница) 

Трудовая деятельность 10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

Творческий конкурс «Минута 

славы». 

 

Занятие по спортивной 

тематике:  «Здоровые дети - 

здоровая страна». 

 

 

 

 

 

11.45 – 

12.40 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Спортивная 

площадка МОБУ 

Лицея № 59 

Воспитатели  

Физ. 

Руководители 
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19.06.2023 

(понедельник) 

Трудовая деятельность: 

Конкурс «Красивая клумба» 

 

10.00 – 

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

Беседа «Здоровым быть модно» 

 

Подведение итогов конкурса 

«Красивая клумба». 

 

11.45-

12.30 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

20.06.2023 

(вторник) 

Трудовая деятельность: полив 

клумб, обрезка сухой листвы, 

проведение мелких ремонтных 

работ школьной мебели. 

 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

Беседа  «О негативных 

последствиях вредных 

привычек у подростков» 

 

Акция «Сочи - город 

свободный от курения». 

11.45 – 

12.30 

 

 

13.30-

14.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

21.06.2023 

(среда) 

Трудовая деятельность 10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

Беседа  «Учись творить добро». 

 

Социальная акция «Я делаю 

Сочи лучше». 

11.45-

12.40 

13.30-

14.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели 

22.06.2023 

(четверг) 

Трудовая деятельность: 

прополка клумб, уборка 

классных комнат. 

 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

 

Соревнования между 

командами по шашкам. 

 

Проект «Мы снимаем Сочи!» 

 

11.45 – 

12.30 

 

13.30-

14.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Спортивная 

площадка МОБУ 

Лицея № 59 

Воспитатели  

23.06.2023 

(пятница) 

Трудовая деятельность: уборка 

классных комнат, проведение 

мелких ремонтных работ 

школьной мебели. 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели 

Беседа  «Я и мои права». 

 

Детская спортивно-игровая 

программа «Лучше всех». 

 

11.45 – 

12.30 

13.30-

14.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Спортивная 

площадка МОБУ 

Лицея № 59 

Воспитатели 

26.06.2023 

(понедельник) 

Трудовая деятельность:  

окапывание деревьев и 

кустарников, обрезка кустов, 

полив растений. 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

Профилактическая беседа  

«Здоровый человек - достояние 

нации» с участием инспектора 

ОДН ОП ст. лейтенанта 

полиции Зангилиди Ю.М. 

Беседа приурочено к 

Международному дню борьбы с 

наркоманией и незаконного 

11.45 – 

12.30 

 

 

 

 

 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г.  

Воспитатели. 

Физ 

руководители 
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оборота наркотиков. 

 

Соревнования между 

командами по армспорту 

 

 

 

13.30-

14.30 

27.06.2023 

(вторник) 

Трудовая деятельность: 

покраска ограждений вокруг 

школы 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

Физ. 

руководители 

Беседа  «Мир без наркотиков». 

 

 

 

Соревнования между 

командами по волейболу. 

11.45 – 

12.30 

 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Спортивная 

площадка МОБУ 

Лицея № 59 

Воспитатели  

Физ. 

руководители 

28.06.2023 

(среда) 

Трудовая деятельность:   

мелкий ремонт ученической 

мебели 

 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели 

Физ. 

руководители 

Беседа «От безответственности 

до преступления один шаг». 

 

Соревнования между 

командами по бадминтону. 

 

11.45 – 

12.30 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Спортивная 

площадка МОБУ 

Лицея № 59 

Воспитатели 

Физ. 

руководители 

29.06.2023 

(четверг) 

Трудовая деятельность: уборка  

листвы, окапывание  

деревьев, полив клумб, уборка  

школьного участка и  

прилегающей территории. 

 

10.00-

11.30 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  

Беседа  «Чистота – залог  

здоровья». 

 

 

Посещение кинотеатра  

Комсомолец (просмотр фильма) 

 

11.45 – 

12.30 

 

 

13.00-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г.  

Кинотеатр 

«Комсомолец». 

Воспитатели  

30.06.2023 

(пятница) 

Трудовая деятельность:  

прополка клумб, уборка шишек. 

 

Профилактическая беседа по  

правилам поведения на  

объектах железнодорожного  

транспорта, с участием  

старшего инспектора (ПДН)  

ГДН Адлерский ЛОП, майора  

полиции Назарова Р.Я. с  

показом видеофильма 

 

Экологическая игра –  

«Размышляй-ка» 

 

10.00-

11.30 

 

11.45 – 

12.30 

 

 

 

 

 

 

 

13.30-

14.30 

 

МОБУ Лицей № 59 

им. Трубачёва М.Г. 

Воспитатели  
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3.2. Режим дня 

 
Мероприятия Время 

Прием детей 8.30 - 8.45 

Утренняя линейка. Инструктаж по ТБ 8.45 - 9.00 

Завтрак  9.00 – 10.00 

Работа по плану отрядов, общественно-

полезный труд, работа кружков, секций 

10.00 – 12.30 

Отдых, подготовка к обеду 12.30 – 13.00 

Обед 13.00 – 14.00 

Планирование отрядных дел на следующий 

день 

14.00 – 14.15 

Итоги дня, инструктажи по безопасности 14.15 – 14.30 

Уход домой 14.30 
 

Содержание программы 

В программе деятельности лагеря труда и отдыха можно выделить 

следующие  направления работы: 

 

Направления работы Методы реализации 

Спортивно-

оздоровительное 
 Утренняя зарядка, спортивные соревнования; 

 Беседы по безопасности жизни человека                         

(оказание первой помощи при травмах, ранениях, 

ядовитые растения и животные, действия при ЧС); 

 Витаминизация питания; 

 Диагностика антропометрических показателей (вес, рост, 

давление) в начале и в конце смены 

Экологическое   работа в пришкольном парке: удаление сухих веток в 

пришкольном участке; 

 работа в цветнике: посадка цветов, полив, рыхление, 

прополка;  

Патриотическое   Реализация проекта «Память поколений» 

Информационная  подготовка материалов для создания странички лагеря на 

сайте школы; 

 подготовка и публикация заметок в газетах «Юность» и 

«Наше время»; 

 оформление альбома –летописи; 

 фоторепортаж. 

Традиции лагеря Оформление уголка Лагеря, утреннее построение, 

подведение итогов дня, заключительное награждение. 
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Режим дня отряда «Фаворит» 

 

08.30-08.40 Сбор детей 

08.40-09.05 Зарядка, линейка 

09.05-09.45 Завтрак 

09.45-10.57 Мероприятия по плану ЛТО 

11.00-11.27 Свободное время 

11.30-12.10 Свободное время 

12.10-13.00 Обед 

13.00-14.30 Спортивное  мероприятие по фактической 

погоде (до 25 градусов на улице, выше 25 

градусов в спортзале МОБУ Лицея №59) 

 

Режим дня отряда «Юность» 

 

08.30-08.40 Сбор детей 

08.40-09.05 Зарядка, линейка 

09.05-09.45 Завтрак 

09.45-10.57  Мероприятия по плану ЛТО 

11.00-11.27 Свободное время 

11.30-12.10 Свободное время 

12.10-13.00 Обед 

13.00-14.30 Спортивное  мероприятие по фактической 

погоде (до 25 градусов на улице, выше 25 

градусов в спортзале МОБУ Лицея №59) 

                                
 

3.3. Материально-техническое обеспечение программы 

Спортивный зал -1 

Мастерская – 1 

Отрядные комнаты – 1 

Игровые - 1 

Библиотеки -1 

Дом культуры -1 

Спортивные площадки -1 

Столовая – 1 

Оборудование: 

Компьютеры (выход в Интернет)  

Ксерокс  

Оборудование школьной мастерской 

Оснащение спортивного зала спортивным инвентарем 

Сканер 

Мультимедийное оборудование 
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Наименование 

помещений и объектов 

Применение Ответственные 

Кабинеты Отрядные и игровые комнаты Начальник лагеря, 

воспитатели 

Спортивный зал Спортивные соревнования, 

физкультурно-

оздоровительные мероприятия,  

подвижные и спортивные игры 

и т.д. линейки в случае плохой 

погоды 

Организатор спортивно-

массовой работы, 

начальник лагеря. 

Спортивная площадка Спортивные и подвижные 

игры, спортивные 

соревнования, физкультурно-

оздоровительные мероприятия 

Организатор спортивно-

массовой работы, 

начальник лагеря. 

Школьный двор 

Детская площадка 

Прогулки, воздушные и 

солнечные ванны, подвижные 

игры. 

Воспитатели 

 

Школьная библиотека Библиотечный час, 

тематические выставки, 

громкие чтения, викторины, 

обеспечение литературой 

Библиотекарь 

Актовый зал Просмотр видеофильмов, 

видеороликов, презентаций 

Воспитатели 

   

Школьная столовая Завтрак, обед Работники столовой 

Методический кабинет Планерки, совещания, 

подготовка мероприятий 

Начальник лагеря 

 

3.4. Методические условия 

- наличие необходимой документации, программы, плана; 

- методическая литература по организации профильной смены, включающая в 

себя разнообразные научно-популярные, художественные, наглядные, видео-пособия. 
 

Ожидаемые результаты 

 

1. Занятость школьников в летнее время. 

2. Укрепление здоровья детей и подростков в течение пребывания в летнем 

лагере труда и отдыха. 

3. Формирование системы управления качеством летнего труда, отдыха и 

оздоровления детей. 

4. Формирование осмысленного отношения к жизни и ответственности за свою 

жизнь. 

5. Создание условий для подростков группы риска в организации различных 

форм труда и отдыха. 

6. Формирование навыков трудовой деятельности. 

7. Формирование у обучающихся патриотических чувств. 

8. Благоустроенность и чистота школьной территории и цветников. 

9. Формирование у обучающихся культуры поведения и речи. 
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10. Воспитание у обучающихся бережного отношения к государственной и 

общественной собственности. 

11. Расширение знаний предмета «Технология» по различным профилям, 

выявление интересов и предпочтений школьников. 

12. Создание медиотеки: презентаций по военной тематике. 
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